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FORORD

2005 har veret et ar praeget af forandring for de fem landsdelorkestre. Fire af orkestrene har
vaeret optaget af spendende byggerier med nye koncertsale i Senderborg, Arhus og Aalborg
samt en gennemgtribende renovering af Tivolis koncertsal. Senderjyllands Symfoniorkester vil
tage deres nye sal 1 brug i efteraret 2000, Arhus forventer abning i 2007, medens Aalborg er
forsinket og forst forventer dbning primo 2009. Tivolis koncertsals renovering blev gennem-
fort som planlagt, og salen blev genabnet i november 2005. De seneste udmeldinger fra
Odense Kommune tyder ogsa pa, at der i Odense i de kommende ar vil blive bygget et nyt
kulturhus. Odense Symfoniorkester vil dog fortsat have hjemsted i orkestrets nuvaerende sal

’Carl Nielsen salen’.

Hvor der i forhold til nye koncertsale har varet en positiv dynamik og udvikling i 2005, har
de offentlige tilskud til orkestrene varet preeget af besparelser og manglende fremskrivninger.
I seerdeleshed er det statslige tilskud blevet reduceret, hvilket har belastet orkestrenes ekono-
mi. Samtidig var lenstigningerne, som blev aftalt ved overenskomst-forhandlingerne i foraret
2005 pa niveau med ovrige offentlige overenskomster med ca. 10 % lonstigning i de kom-

mende tre at, hvotrfor orkestrene kan forvente en stram skonomi i de kommende ar.

Udmentningen af strukturreformen er nu kendt og pr. 1. januar 2007 vil Senderjyllands

Symfoniorkester samt Sjzllands Symfoniorkesters amtslige driftstilskud overga til staten.

Begge disse orkestre skal ligeledes have nye vedtaegter og bestyrelser i forbindelse med
strukturreformen. Orkestrene i Aalborg, Arhus og Odense vil fortsat fa deres driftstilskud fra
de tre kommuner og staten. For disse tre orkestre gxlder at den storste offentlige tilskudsgiver

fortsat er den lokale kommune.
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De fem landsdelsorkestre har 1 2005 udfyldt deres rolle som centrale aktorer i det danske
musikliv. Som det vil fremga af de centrale aktivitetsoplysninger har orkestrene fastholdt deres

hoje aktivitetsniveau samtidigt med at den padagogiske indsats er blevet oget.

To orkesterchefer vil forlade deres stillinger 1 2006. Per Holst forlader Odense Symfonior-
kester efter godt 11 ars virke som orkesterchef pa Fyn, og Henrik Wenzel Andreasen forlader
Sonderjyllands Symfoniorkester, hvor han har varet ansat siden 2000 for at tiltreede som chef
for musikcentret i Kunststyrelsen. Begge onskes held og lykke fremover og tak for godt sam-

arbejde i LandsdelsOrkesterForeningen.

Palle Kjeldgaard
Aalborg Symfoniorkester
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MEDLEMMERNES REPRASENTATION

INTERNE FORHOLD

FORMZAND

Efter kommunalvalget i 2005 er der ved arsskiftet pr. 31. december 2005 sket xndringer i

medlemmernes reprasentation pr. 1. januar 2006:

Odense Symfoniorkesters nye formand er Anker Boye radmand for By og kulturforvaltnin-

gen 1 Odense Kommune. Han aflgser nestformanden, tidligere raidmand Jorgen Lund.

Aarhus Symfoniorkesters nye formand er Flemming Knudsen, raidmand for Magistratsafde-
lingen for Kultur og Borgerservice i Arhus Kommune. Han afloser tidligere ridmand Torben

Brandi Nielsen.

Sjeellands Symfoniorkesters formand Ole Hentzen, der indtil 31. december 2005 var medlem
af Kobenhavns Borgerreprasentation, men fortsetter som formand for Sjellands Symfonior-

kester.

ORDFURENDE MUSIKCHEF

Som ordferende musikchef 1 perioden 2006-2007 er udpeget Palle Kjeldgaard, Aalborg Sym-
foniorkester. Han afleser Henrik Wenzel Andreasen, orkesterchef for Senderjyllands Symfo-

niorkester, som har varet ordforende 1 perioden fra 2004-2005.

Palle Kjeldgaard afloser desuden orkesterchef Per Holst, Odense Symfoniorkester, som ny
dansk representant i den nordiske arbejdsgruppe, der varetager planlegning af de Nordiske

Orkesterkonferencer - sammen med sekretariatschef Elna Barsoe.
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STRUKTURREFORMEN

FINANSIERING

I forbindelse med strukturreformen overtager Staten forpligtelsen til at betale orkestrene de
tilskud, som amterne tidligere har givet. Der er ikke tale om en overgangsordning, men en
permanent losning. Pa musikomradet vil det fremover vare kommunerne og staten, som deler
ansvaret. Hvor amterne har varet engageret, overtages og viderefores dette engagement af
staten. Det betyder for landsdelsorkestrene, at de hidtidige amtslige tilskud til Senderjyllands -,
Sjellands - og Aalborg Symfoniorkester overtages og viderefores af staten, der herefter bliver
hovedtilskudsyder for Sjzllands - og Senderjylland Symfoniorkester. Kommunen bliver det for
Odense -, Arhus - og Aalborg Symfoniorkester. Kommunernes medfinansiering fortsatter

uzndret.

Pa andre omrider betyder strukturreformen, at staten bliver hovedtilskudsyder for de 6 ba-
sisensembler og pa teateromradet betyder reformen, at staten overtager det fulde ansvar for

landsdelsscenerne i Odense, Arhus og Aalborg.

I LandsdelsOrkesterForeningen droftedes sidste ar problematikken vedrorende strukturre-
formens ansvarsfordeling omkring finansieringen af landsdelsorkestrene. Man er bekymret for,
om balancen mellem de forskellige finansieringsformer vil give skaevhed mellem de statsfinan-
sierede orkestre og de blandet finansierede orkestre i de 3 store kommuner, Arhus, Aalborg og
Odense. Overordnet set er det vurderingen at en lokal forankring og medfinansiering hidtil har

veret en hensigtsmassig garant for det offentlige tilskud.

Denne lokale forankring vil fortsat vare tilfaldet for de tre orkestre, men man kan vare be-
kymret for om de kommunale kulturelle tilskud vil blive reduceret i takt med egede sociale

udgifter.

LANDSDELSORKESTERFORENINGEN / EB 6



ARSBERETNING 2006 10-05-2006

BESTYRELSESSAMMENSATNINGER

At amterne udgar som tilskudsgivere har desuden de konsekvenser, at der skal ske @ndrin-
ger 1 bestyrelsessammensatningerne i Sjallands - og Senderjyllands Symfoniorkester, der mat-
cher den kommende strukturaftale samt krav til den regionale forankring, mens der ikke sker
endringer med hensyn til orkestrenes opgaver og geografiske virkeomrader. De reviderede

vedtagter skal vare geldende fra 2007.

HVEM OVERTAGER DE KOMMENDE OVERENSKOMSTFORHANDLINGER

Forhandlinger om lon- og arbejdsvilkar med fagforbundene om de kollektive overenskom-
ster for musikere, assistenter og teknikere ved landsdelsorkestrene fores pa orkestrenes vegne
af Amtsradsforeningen. Historisk var det oprindelig Staten, der havde forhandlingsretten, som
senere overgik til Kommunernes Landsforening. Efter indbyrdes aftale overlod KL forhand-
lingerne til Amtsradsforeningen, men Kommunernes Landsforening er stadig medunderskri-

ver pa overenskomsterne, og skal saledes formelt godkende dem.

Strukturreformen giver anledning til overvejelser omkring, hvem der skal overtage overens-
komstforhandlingsretten efter Amtsradsforeningen. Ifelge Kulturministeriet og Amtsradsfor-
eningen er det i skrivende stund stadig uklart, hvem der skal overtage retten til forhandling
med fagforbundene om de kollektive overenskomster, nar vor nuvarende forhandlingspart
nedlegges i 2007. Da sporgsmalet om hvem der overtager forhandlingsretten star abent, er der

lagt op til en droftelse pa drsmeodet.

LANDSDELSORKESTERFORENINGEN / EB 7



ARSBERETNING 2006 10-05-2006

OKONOMI

FINANSLOYV 2006

NEDSKZRINGER I 2006-2009

I forbindelse Kulturministeriets udmelding af forslag til finansloven for 2006 er landsdelsor-
kestrene udover generelle nedskaringer pélagt besparelser pa omrader, der ikke har direkte
beroring med orkestrene. Det galder en ’pligttalbesparelse’ pa 0,5 % 1 2009 til anvendelse pa
uddannelsesomradet og pa bibliotekernes universitetsfunktion. Dertil kommer arlige procent-
besparelser pa driftsrammen fra 2006-2009: 0,6 % 1 20006, 0,4 % i 2007 og 0,2 % i bade 2008
og 2009. Kulturministeriet har henvist til, at der det sidste ars tid har vaeret “et usedvanligt stort
pres pa den generelle driftsreserve”, hvorfor der er gennemfores procentbesparelse pa driftsrammen

for at styrke Kulturministeriets reserver til uforudsete udgifter pa hele ministeromradet.

LandsdelsOrkesterForeningen fandt at arets finanslovsforslag var serdeles problematisk for
landsdelsorkestrene. Set under ét er der tale om betydelige nedskaeringer af statens tilskud, isar
for Senderjyllands Symfoniorkester og Sjallands Symfoniorkester. Vi har beregnet, at disse
orkestre kommer til at mangle ca. 600.000 kr. pr. ar 1 statstilskud for at vaere fort tilbage til

2001-niveau.

HENVENDELSE TIL KULTURMINISTEREN

LandsdelsOrkesterForeningen rettede derfor den 24. juni 2005 en henvendelse til Kulturmi-
nisteren herom. Vi gjorde gzldende, at selvom disse besparelser umiddelbart synes relativt
sma, forekommer nedskaringerne urimelige pa baggrund af, at landsdelsorkestrenes tilskuds-
maessigt 7&ke er fort tilbage til niveau 2001 med de arlige pris- og lonfremskrivninger, som blev
lovet i forbindelse med det skonomiske bevillingsloft i 2004. Spendet mellem statstilskud og

lokale tilskud er siden 1992 blevet storre og storre, hvilket kan vaere uholdbart 1 lengden.
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I Kulturministerens svar af 8. august 2005 fastholder ministeriet de udmeldte besparelser,
der er ens for alle tilskudsmodtagende institutioner. Provenuet af besparelserne skal medga til
finansiering af nye regeringsinitiativer og til athjelpning af budgetproblemer pa institutionerne

under Kulturministeriet. Ministerens svar blev taget til efterretning.

FINANSLOV 2007 OG CENTRALE AKTIVITETSOPLYSNINGER

Finanslovsforslag for 2007 med @ndringer som felge af strukturreformen er endnu ikke ud-
arbejdet officielt, hvorfor der ikke kan gives oplysninger herom med formel status i denne

arsberetning. Kunststyrelsen har oplyst, at de forst kommer som andringsforslag i septem-

ber/oktober 2006.

De offentlige tilskud til landsdelsorkestrene og den samlede finansiering pr. orkester for
perioden fra 2001 til 2006 fremgar af de centrale aktivitetsoplysninger pa finanslovene og er

gengivet i serskilt bilag ”Statistik 20067,

Samme sted fremgar ogsa oplysninger om orkestrenes koncertaktiviteter samt publikums-
tal over en 10-arig periode fra 2001 til 2010;, dvs. faktiske tal for 2001-2005 og budgettal for
2006-2010. Herunder fremgar den specifikke gruppering og specifikation af optallinger af
landsdelsorkestrenes gennemforte antal koncerter og antal tilherere (se specifikation 1 saerskilt

bilag Statistik 2006”):

e Koncerter, hele orkestret

o Tilhorere til koncerter, hele orkestret

e Koncerter for born og unge - bade symfonikoncerter og kammerkoncerter
e Koncerter for born og unge - bade symfonikoncerter og kammerkoncerter

e Sceniske forestillinger, kammerkoncerter, udendors koncerter og koncerter pa turné i ud-
landet

e Sceniske forestillinger, kammerkoncerter, udendors koncerter og koncerter pa turné i ud-
landet

e Indspilninger

Landsdelsorkestrene tager pa skift pa koncertturné til Bornholms Amt over en 5-arig periode.
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En oversigt over orkestrenes turnévirksomhed til Bornholm fremgar af bilag 1.

SAMARBEJDET MED KULTURMINISTERIET
OG KUNSTSTYRELSEN

Pa en rakke punkter har Kulturministeriet udlagt opgaver til Kunststyrelsen. Det gzlder
blandt andet administration af tilskud til landsdelsorkestrene samt opgaver omkring midtvejs-

evalueringer, regnskaber og nye vedtegter.

KUNSTSTYRELSENS BESOGSRUNDE

Kulturministeriets departement besluttede i foraret 2005 at udlegge administrationen af til-
skud til landsdelsorkestrene til Kunststyrelsen. I den forbindelse planlagde Kunststyrelsens
Musikcenter en besogsrunde til samtlige landsdelsorkestre 1 august 2005 for at mode dem lo-
kalt og samtidig ifelge Kunststyrelsens brev en ”..anledning til at drofte det enkelte orkestres fremtids-
perspektiver og resultataftale 2004-2007, herunder aftalens forelobige malopfyldelse”... Denne passus gav
pa forhiand anledning til en vis skepsis hos orkestrene, idet Kunststyrelsen ikke har faet tillagt
nogen politisk rolle, men alene en udbetalingsrolle. I moderne deltog ogsa en reprasentant for

Kulturministeriet og for LandsdelsOrkesterForeningen.

HENVENDELSE TIL KULTURMINISTEREN

Orkestrene evaluerede besogsrunden og det 1a klart, at det var den daglige administration af
orkestrenes tilskud, der var overtaget af Kunststyrelsen. Midtvejsevalueringen, skulle fortsat
indsendes til Kulturministeriet, som det fremgar sidst i resultataftalerne, men Kunststyrelsen
havde overfor alle orkestre pointeret, at rundturen var et led i denne midtvejsevaluering, der

ifolge aftalerne skulle foreligge skriftligt 1. september 2005.
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For orkestrene og dermed LandsdelsOrkesterForeningen er det centralt, at orkestrenes re-
sultatkontrakter er indgiet med Kulturministeriet og de respektive lokale tilskudsgivere, og at
evaluering og genforhandling hidrerer under ministeriet og ikke under Kunststyrelsen. Desu-
den forventes, at den faglige vurdering / kunstneriske evaluering og dialog omkring strategiske
overvejelser og udvikling dreftes med Musikudvalget under Kunstradet, og at det er Kultur-

ministeriet der traeffer beslutningerne vedrerende orkestrene.

Da besogsrunden havde saet tvivl om hensigten med Kunststyrelsens overtagelse af opgaver
fra Kulturministeriet og spredt bekymring for orkestrenes situation, rettede LandsdelsOrke-
sterForeningen en henvendelse af 12. september 2005 til Kulturminister Brian Mikkelsen. I
brevet fremfortes, at “som vi forstdar den nye administrative struktur pa kulturomridet, er Kunststyrelsen et
administrativt organ, der ud over sekretariatsbetiening af Statens Kunstfond og Kunstradet er palagt andre
(tilskuds)administrative rutiner, men ikke selvstendig musikpolitisk kompetence”. Brevet slutter med, at
"Safremt Kulturministeriet ikke meddeler os andet, gir vi ud fra, at Kunststyrelsen ikke er tillagt nogen nm-

sikpolitiske befojelser i relation til landsdelsorkestrene.”

I sit svar af 4. oktober 2005 skriver Kulturministeren vedrerende tilskudsadministrationen
bla., at “disse opgaver loser Kunststyrelsen i sidste ende med ansvar over for mig — pa vegne af mig og dermed
mit departement. Kunststyrelsen er dermed ikke tillagt en selvstandig musikpolitisk kompetence og loser ikke

disse opgaver med reference til Kunstradet.”

Afslutningsvis skriver Kulturministeren, “Landsdelsorkestrene er naturligis altid velfomne til at ret-
te henvendelse direkte til mig eller mine embedsmand. Men da de fleste problemstillinger pa kulturomridet som
regel har en administrativ og/ eller okonomisk synsvinkel, vil jeg gatte pa, at de fleste af den slags henvendelser

vil blive handteret i et samarbejde mellem Kunststyrelsen og departementet.”

Ministerens svar blev taget til efterretning.
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MIDTVEJSEVALUERINGER

Mange parter har varet involveret midtvejsevalueringen af de indgiede resultatkontrakter

for perioden 2004-07 mellem orkestrene, de lokale tilskudsydere og Kulturministeriet:

Som navnt ovenfor var Kunststyrelsens besogsrunde et led 1 midtvejsevalueringerne. Den skriftli-
ge del sendte orkestrene den 1. september 2005 til aftalens parter med kopi til Kunstridet og

LandsdelsOrkesterForeningen.

Kunstradets Musikudvalg meddelte den 6. februar 2006 Kulturministeriet, at rapporteringerne
var taget til efterretning og vurderede, at de var tilfredsstillende 1 betragtning af den korte tid,
aftalerne har eksisteret. Samtidig tilkendegav udvalget 1 ovrigt, at det i forbindelse med aftaler-

ne gerne ville modes med orkestrene i slutningen af 2006.

Kulturministeriet har efterfolgende godkendt midtvejsvurderingerne og anser Musikudvalgets

forslag om at medes med orkestrene i slutningen af aret for en god ide.

Pa given foranledning meddelte Kunststyrelsen orkestrene denne godkendelse pr. e-mail den 6.

marts 2006.
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SKZRPEDE KRAV TIL REGNSKABSAFLAGGELSEN

Kunststyrelsen overtog i 2005 Kulturministeriets opgave med hensyn til at gennemga og
godkende érsregnskaberne for landsdelsorkestrene fra og med 2004. Kunststyrelsen skrev i
den anledning til LandsdelsOrkesterForeningen, at regnskaberne er godkendt blandt andet
med den bemarkning, at ingen af orkesterregnskaberne overholder kravet om opdeling pa
aktiviteter, jf. § 4, stk. 4 i bekendtgorelse om regnskab og revision for landsdelsorkestre.
LandsdelsOrkesterForeningen blev derfor bedt om sammen med orkestrene at komme med et
forslag til, hvordan en sidan opdeling kan udarbejdes. Af brevene til Aarhus - og Odense Sym-
foniorkester fremgar, at Kunststyrelsen er opmarksom pa de begrensninger i forhold til be-
stemmelserne i regnskabsbekendtgorelsen, som folge af, at de er kommunale institutioner.
Styrelsen henstiller derfor, at orkestrene opfylder bekendtgorelsens bestemmelser, si vidt det

er muligt.

LandsdelsOrkesterForeningen har sammen med orkestrene igangsat et grundigt analysear-
bejde. Udkast til et fxlles opleg til opdeling pa aktiviteter, der tager hojde for de tekniske be-
grensninger, som de kommunale regnskabssystemer sztter for orkestrene er fremsendt til

Kunststyrelsen.

GODKENDELSE AF VEDTAGTSZNDRINGER

Som beskrevet ovenfor skal der som led 1 strukturreformen udarbejdes vedtegtsendringer
omkring ny bestyrelsessammensatning for Sjzllands Symfoniorkester og Senderjyllands Sym-
foniorkester. Det er Kunststyrelsen, der skal godkende vedtaegtsendringer efter horing i Kul-

turministeriet.
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OVERENSKOMSTRESULTATET 2005

LandsdelsOrkesterForeningens overenskomstforhandlingsudvalg bestod af musikchef Palle
Kjeldgaard, orkesterchef Henrik Wenzel Andreasen og sekretariatschef Elna Redseth Barsoe,
der bistod Amtsradsforeningen ved forhandlingerne af de specielle krav, mens de generelle

sporgsmal forhandledes af KTO.

Forhandlingsprotokol vedr. fornyelse af overenskomster/aftaler pr. 1. april 2005 inden for
Dansk Musiker Forbunds forhandlingsomrade vedrorende musikere og assistenter ved lands-
delsorkestrenes blev underskrevet den 25. februar 2005. Forhandlingsprotokol vedr. fornyelse
af overenskomster/aftaler pr. 1. april 2005 inden for Teaterteknikerforbundet og Dansk Mu-
siker Forbunds forhandlingsomrade vedrerende teknisk personale ved landsdelsorkestrenes

blev underskrevet den 24. februar 2005.

Den endelige udformning af overenskomsterne udarbejdes pt. af Amtsradsforeningen og
skal underskrives af Amtsradsforeningen, Kommunernes Landsforening og Dansk Musiker

Forbund.
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ORKESTERPRAKTIK

ORKESTRENES ERFARINGER VED 2. PROVESPIL

I efteraret 2005 afsluttedes andet provespil til orkesterpraktik i landsdelsorkestrene for sa-
son 2005/2006 (2. argang). Langt flere konservatoriestuderende end éret for deltog i praktik-
provespil, nemlig 47 mod 32 sidste ar og heraf blev 16 udvalgt til praktikpladser mod 9 aret

for.

Aalborg Symfoniorkester havde opslaet 4 praktikpladser der kunne soges i samtlige grupper i

orkestret. Der var i alt 12 deltagere herat 4 udvalgte pa bratsch, flojte, klarinet og basun.

Aarbus Symfoniorkester tilbod praktik i felgende instrumentgrupper: Fagot, horn, trompet, ba-
sun, basbasun, tuba, violin, bratsch, cello og kontrabas 1 alt 9 deltagere heraf 3 udvalgte pa

violin, trompet og basun.

I Odense Symfoniorkester var tilmeldingen helt aben hvad angar instrumentgrupper. Der var 1

alt 15 deltagere heraf 6 udvalgte pa violin, flojte, klarinet, 2 x trompet og basun.

Sonderjyllands Symfoniorkester tilbed 1 alt 4 praktikpladser og der kunne soges i samtlige orke-
strets grupper. Der var i alt 12 deltagere heraf 3 udvalgte pa bratsch, flojte og trompet. I Son-

derjyllands Symfoniorkester betalte orkestret udgifter til rejse og ophold for praktikanterne.

Sjallands Symfoniorkester har endnu ikke opslaet praktikpladser.

ORKESTERMENTOR-FUNKTIONEN

Vejledning af de studerende er et vigtigt element i1 orkesterpraktikken. Vejlederrollen eller
rettere mentorrollen varetages typisk af en orkestermusiker pa samme instrument som prakti-
kanten. Finansieringen af dette honorar, der er fastsat til 6 timer pr. praktikant, deles ligeligt

mellem praktikantens uddannelsessted og det modtagende orkester.
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Spergsmilet om orkestermentor-funktionen og isxr aflenningen af samme har varet droftet
mellem konservatorierne/orkestrene og Dansk Musiker Forbund, og den 10. marts 2006 ind-
gik Dansk Musiker Forbund, Landsdelsorkestermusikernes Fallesrdd og LandsdelsOrkester-
Foreningen ogsa pa vegne af konservatorierne en aftale om orkestermentor-funktionen i
landsdelsorkestrene samt aflonning af mentor med et honorar svarende til 6 timer pa konser-

vatoriesats 3 (timelonscirkuleret).

TIDSBEGRANSEDE ANSATTELSER

RAMMEAFTALE

Der har i arets lob varet fokus pa den generelle situation omkring tidsbegrensede anszttel-
ser 1 blandt andet landsdelsorkestrene. Orkestrene og Dansk Musiker Forbund er ikke altid
enige om fortolkningen af, hvilke objektive kriterier, der accepteres i relation til midlertidig
ansattelse. Ifolge BU direktivet fra 1999 og den indgiede rammeaftale om tidsbegrenset an-
settelse fra 2002, § 5, stk. 2 om misbrug og en opremsning af de objektive forhold, kan over-

enskomstparterne “affale at supplere/ uddybe ovenstiende objektive kriterier”.

Det Kgl. Teater og Dansk Musiker Forbund har indgaet en aftale af 22. juni 2005 og herved
onsket at benytte denne mulighed for at implementere direktivet og dermed den europziske

rammeaftale.

LandsdelsOrkesterForeningen har senest i marts 2006 meddelt Dansk Musiker Forbund, at
landsdelsorkestrene onsker en tilsvarende aftale, og dermed samme vilkar som gzlder i Kapel-

let, saledes at der indgas en ligelydende aftale mellem arbejdsmarkedets parter.

Der afventes en tilbagemelding fra Dansk Musiker Forbund.
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SAMARBEJDE PA TVARS

LANDSDELSORKESTERMUSIKERNES FALLESRAD

Bade orkestre og musikere har sammen i arets lob taget hul pa de projekter, som tidligere er
blevet aftalt. I november 2005 afholdtes det forste mode med Landsdelsorkestermusikernes
Fallesrad og LLandsdelsOrkesterForeningens arbejdsudvalg. Der er nedsat en arbejdsgruppe
omkring det aftalte gruppelederprojekt, som har kontaktet Christian Nissen, tidligere general-
direktor 1 DR, hvis oplag er droftet i plenum. Beslutninger omkring igangsatning af projektet

vil ske pa arsmodet/ fellesmoadet 2006.

GRUPPELEDERPROJEKT

Projektets umiddelbare anledning er, at der 1 overenskomsten er kommet en bestemmelse
om, at gruppelederne har bade pligt og ret til at udfore en rakke opgaver, der barer prag af
nogle ikke klart definerede ledelsesopgaver her ville jeg citerer overenskomsten: gruppelederen har ret og
pligt til at patale kunstneriske anliggender(jf. betegnelsen “gruppe-leder”). Gruppelederen er pa den
ene side ikke ’chef” 1 ordets egentlige betydning (instruktionsbefojelse og sanktionsmulighe-
der), pa den anden side har han/hun et serligt ansvar for gruppens kunstneriske udvikling,
dens samspil, proveforlob og stemmefordeling mv. Gruppelederen befinder sig med andre
ord i en grazone, der kan vare vanskelig at handtere og som forudsatter stor forstaelse for
rollens karakter og afklarede, gensidige forventninger til den — bade hos gruppeledere og tut-
timusikere. Det er planen at udviklingsprocessen skal medvirke til en sidan eget forstielse og

afklaring.
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OVRIGE FORHOLD: NEDSATTELSE AF PLIGTIG AFGANGSALDER OG LIGELON

I forbindelse med overenskomstforhandlingerne droftedes ligeledes nedsaxttelse af pligtig
afgangsalder og ligelon. I foromtalte protokollat af 25. februar 2005 pkt.5 Qwrige forbold’ trem-
gdr:

"Parterne er enige om at arbejde for at skabe vilkar for et stadig kvalitets og kompetencemessig ndvikling i
landsdelsorkestrene. Parterne konstaterer i den forbindelse, at det er af vasentlig betydning at der mindst ska-
bes lige vilkdr med statsorkestrene i savel lon- og ansattelsesmassige henseende for at kunne rekruttere, fasthol-
de og viderendvikle musikerne som i de ovrige driftsmessige vilkar. Parterne er enige om at etablere et samar-
bejde for at skabe de okonomiske vilkdr for en sadan udvikling. Parterne er endpidere enige om i overens-

komstperioden at drofte muligheden for nedsettelse af pligtig afgangsalder for musikere.”

Nedscettelse af pligtig afgangsalder

Orkestrene har hermed ved overenskomstforhandlingerne lovet at se pa nedsattelse af den
pligtige afgangsalder. Derfor har LandsdelsOrkesterForeningen via Amtsradsforeningen an-
modet FLD (Det fzlleskommunale Londatakontor) om betragtninger vedrerende pris pa ned-
settelse af pligtig afgangsalder. FLLD har regnet pa hvad omkostningen for at nedsatte den
pligtige pensionsalder og pa baggrund heraf udtaler Amtsradsforeningen, “af det ud fra F1.D s
Sforelobige bemearkninger vedr. nedsettelse af pligtig afgangsalder, ikke pa nuverende tidspunkt er muligt at
indfore en lavere pligtig afgangsalder. Det bliver dermed et sporgsmal som ma rejses overfor Staten (Personale-
styrelsen) ved naste overenskomstfornyelse i 2008 (dog forudsat at orkestrene skal over til Staten i medfor af

Strukturreformen).”

Ligelon

Overenskomstparterne er enige om, at der bor tilsigtes ligelon med statsorkestrene. Ligelon

vil imidlertid forudsxtte et markant bevillingsloft fra savel stat som kommuner, mens orke-
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strene kan konstatere, at de offentlige tilskud er blevet reduceret og end ikke matcher normal
lonfremskrivning. Som navnt foran er orkestrene bevillingsmzssigt ikke fort tilbage til niveau
2001 med de arlige pris- og lonfremskrivninger trods lofter herom i forbindelse med det oko-

nomiske bevillingsloft 1 2004.

Set under ét er der tale om betydelige nedskaringer af statens tilskud. Dertil kommer at
spendet mellem statstilskud og lokale tilskud bliver storre og storre. Det er uholdbart i leng-
den, idet de kommunale tilskudsgivere har svart ved at retferdiggore, at det kommunale til-
skud hele tiden ma foroeges 1 takt med at Statens tilskud falder. Kulturministeren kom ikke

landsdelsorkestrene 1 mede 1 sit svar af 8. august 2005.

Pa den baggrund forekommer det ikke realistisk at sikre ligelon i ner fremtid.
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LANDSDELSORKESTERFORENINGEN PR. 1. JANUAR 2006

MEDLEMMERNE ER REPRESENTERET VED:

FORMAND:
Sjellands Symfoniorkester
Ole Hentzen, bestyrelsesformand

Odense Symfoniorkester
Anker Boye
radmand for By og kulturforvaltningen i Odense Kommune

Aarhus Symfoniorkester
Flemming Knudsen
radmand for Magistratsafdelingen for Kultur og Borgerservice i Arhus Kommune

Senderjyllands Symfoniorkester
Anna Margrethe Ikast, bestyrelsesformand
undervisnings- og kulturudvalgsformand

Aalborg Symfoniorkester
Carsten Michelsen, bestyrelsesformand
dommer

ARBEJDSUDVALGET

BESTAR AF LANDSDELSORKESTRENES
MUSIK- OG ORKESTERCHEFER OG SEKRETARIATSCHEFEN:
Musikchef Palle Kjeldgaard, Aalborg Symfoniorkester, (ordforende)
Musikchef Leif V.S. Balthzersen, Aarhus Symfoniorkester
Orkesterchetf Per Holst, Odense Symfoniorkester
Orkesterchef Henrik Wenzel Andreasen, Senderjyllands Symfoniorkester
Musikchef Soren Bojer Nielsen, Sjzllands Symfoniorkester

Sekretariatschef, cand.jur. Elna Redseth Barsoe
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BILAG

BILAG 1. TURNEVIRKSOMHED TIL BORNHOLM

Der er pt. aftalt folgende turnus for orkestrenes turnévirksomhed til Bornholm:

Aarhus Symfoniorkester
Sendetjyllands Symfoniorkester
Sjallands Symfoniorkester
Aalborg Symfoniorkester
Odense Symfoniorkester
Aarhus Symfoniorkester
Senderjyllands Symfoniorkester
Sjallands Symfoniorkester
Aalborg Symfoniorkester

Odense Symfoniorkester

ar 2003
ar 2004
ar 2005
ar 2006
ar 2007
ar 2008
ar 2009
ar 2010
ar 2011
ar 2012
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